
Als ondernemer is het belangrijk 
om binnen de gemeente op een 
makkelijke manier informatie, 
kennis, ondersteuning en samen-
werking te vinden. Dit geldt niet 
alleen voor bedrijven die al lid 
zijn van een bedrijvenkring of 
ondernemers-
platform, maar 
juist ook voor 
ondernemers 
die er tot nu 
toe alleen voor 
gaan. Vanuit 
hun positie is 
het soms prima 
te begrijpen dat ze geen heil zien in 
een lidmaatschap van een bedrij-
venclub. Maar door lid te worden, 
kunnen zij misschien juist wel iets 
betekenen voor bedrijven die al lid 
zijn. Bijvoorbeeld door samen met 
innovatieve dingen bezig te zijn. Of 
door het uitwisselen van kennis of 
mankracht.

Bovendien kunnen bedrijven 
dankzij het lidmaatschap collectief 
meer invloed krijgen. Bijvoorbeeld 

bij een overleg met de gemeente, 
de regio Achterhoek of met andere 
ondernemersorganisaties. Hoe 
groter het collectief, hoe eenvoudi-
ger het is om bijvoorbeeld bepaal-
de activiteiten te organiseren of 
ondersteunen. Denk aan de tech-

niekdag voor 
de jeugd of het 
verbeteren van 
de bestaande 
industrieter-
reinen via het 
‘Keurmerk Veilig 
Ondernemen’. 
Ook biedt zo’n 

collectief een prima gelegenheid tot 
netwerken met gelijkgestemden.

Kortom: ik wil graag alle onderne-
mers oproepen om lid te worden 
van één van de bedrijvenkringen 
of ondernemersplatforms in 
Bronckhorst. Via dit nieuwe me-
dium Breezz houden we u op de 
hoogte van de ontwikkelingen.

Paul Stortelder
Voorzitter BKB

Breezz, aangenaam!
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Nieuwsbrief voor bedrijven binnen de gemeente Bronckhorst
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Een frisse bries én een heldere blik op ondernemen in de gemeente 
Bronckhorst. Dat is Breezz; een podium voor alle ontwikkelingen 
en positieve initiatieven. Van en voor alle bedrijvenkringen, het 
Ondernemersplatform Bronckhorst, de Koninklijke Horeca Nederland 
en de gemeente Bronckhorst. Drie keer per jaar brengt deze frisse 
nieuwsbrief u het laatste nieuws.
Gebruik ‘m gerust om relaties te attenderen op ondernemend 
Bronckhorst. Graag zelfs!

Breezz, Met de B van Bronckhorst, 
Bruisend en Bedrijfsleven
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Koninklijke Horeca Nederland 
(KHN) behartigt de belangen van 
zo’n 20.000 horecaondernemers als 
het gaat om bijvoorbeeld een gun-
stige CAO, regeldruk, duurzaam 
ondernemen, arbeidswetgeving en 
beroepsonderwijs. Daarnaast biedt 
KHN ondersteuning bij het verkrij-
gen van een gemeentelijke vergun-
ning of het opzetten van een lobby 
voor verruiming van de openings-
tijden. Kortom: de organisatie cre-
ëert een zo gunstig mogelijk onder-
nemersklimaat.

De afdeling Bronckhorst van KHN 
telt zes bestuursleden, die zes maal 
per jaar vergaderen. Daarnaast is 
er een algemene ledenvergadering. 
Bij vergaderingen krijgt het bestuur 

ondersteuning van Peter van der 
Meulen, bedrijfscontactfunctiona-
ris van de gemeente, en Wim Evert-
se, regioadviseur KHN afdeling 
Gelderland/Bronckhorst. 
Na iedere vergadering krijgen de 
vijfenveertig leden een digitale 
nieuwsbrief met de uitkomsten van 
de vergadering.

De afdeling streeft naar samenwer-
king en overleg met diverse instan-
ties en belanghebbenden. Maar ook 
naar verbetering van vergunningen 
en regels en een goed contact met 
de gemeente. Zo zorgen we samen 
voor voldoende werkgelegenheid, 
het aantrekken van toeristen en het 
bestrijden van paracommerciële 
activiteiten.

Belangenbehartiger 
van de horecabranche
Koninklijke Horeca Nederland

B&OZ
B&OZ staat voor Bedrijvig en
Ondernemend Zelhem. Deze 
vereniging is ontstaan door 
de Ondernemers Vereniging 
Zelhem (OVZ) en de
Industriële Kring Zelhem (IKZ) 
samen te voegen.

Doel van de nieuwe onderne-
mersvereniging is het leefbaar 
houden en het verbeteren van 
Zelhem en omliggende kerk-
dorpen, middels werk, facilitei-
ten en recreëren met behoud 
van het agrarisch karakter. 
Zelhem kan immers alleen 
floreren als er voldoende werk 
is. Nieuwe werknemers kun-
nen aangetrokken worden als 
er voldoende faciliteiten zijn. 
Toeristen en recreanten zijn 
welkom en kunnen onder-
dak krijgen als de faciliteiten, 
ook naast het hoogseizoen, 
winstgevend zijn. Belangrijke 
kernwaarde van B&OZ is het 
behouden en creëren van een 
florerend winkelbestand en 
een prettig woon/werk klimaat. 
Alle ondernemers in Zelhem 
hebben elkaar daarbij nodig.

De leden van B&OZ ontmoe-
ten elkaar 4 keer per jaar tij-
dens de ledenbijeenkomsten. 
Naast een korte vergadering 
is er veel ruimte en tijd om 
elkaar te ontmoeten en
ideeën uit te wisselen. 
Deze ledenbijeenkomsten
worden door de leden als zeer 
waardevol ervaren.

Voor vragen, inlichtingen of 
opmerkingen kunt u terecht bij 
het secretariaat van B&OZ
info@bozelhem.nl

“Vele kleintjes maken één grote”, geeft Marcel de Buij-
zer aan. “En dat kan flink wat voordeel opleveren. Als 
bedrijf kun je je energie inkopen waar je maar wilt; de 
ene leverancier is goedkoper dan de andere. Maar als 
je samen met andere bedrijven inkoopt, profiteer je 
van de schaalvoordelen en kun je meeliften op het vo-
lume van grotere bedrijven. Bovendien heb je samen 
een sterkere onderhandelingspositie. Wil je meedoen, 
dan moet je lid zijn van één van de industriële kringen
in de Achterhoek. Een mooie stimulans, want een der-
gelijk lidmaatschap biedt ondernemers ook veel voor-
delen. Eén plus één wordt dan al gauw drie.”

Focus op kostenbesparing
De stichting begon vier jaar geleden als samenwer-
kingsverband, geïnitieerd door de Kamer van Koop-
handel. Met als doel: het reduceren van de energie-
kosten van de leden van de industriële kringen uit de 
Achterhoek. Met ruim 400 deelnemers zit de stichting 
inmiddels bijna aan zijn maximum. Marcel de Buijzer: 
“Het is natuurlijk vooral zo’n succes omdat de focus 
ligt op kostenbesparing; gemiddeld 25% tot 30%. Bo-
vendien zijn we volledig onafhankelijk van leveran-
ciers en hebben deelnemers minder kans op boetes en 
naheffingen. Maar het belangrijkste is misschien wel 
dat je als deelnemer zelf geen tarieven hoeft te verge-
lijken, niet hoeft te onderhandelen en altijd profiteert 
van een scherpe prijs. Ook het overstappen naar een 
goedkopere leverancier wordt voor je geregeld.”

Advies van de specialist
Deelnemers betalen abonnementsgeld naar rato van 
de bedrijfsgrootte. Dit varieert van € 75,- tot € 350,-
per jaar. PM Energie, specialist in collectieve energie-
inkoop, ondersteunt het stichtingsbestuur bij besluiten 
over de inkoopstrategie en inkoop-momenten en ver-
zorgt de administratie. “Door samen met specialisten 
en andere ondernemers dit soort initiatieven op te pak-
ken, maken we het onszelf makkelijker. En dat is zeker 
in deze onzekere tijden geen overbodige luxe!”, besluit 
Marcel de Buijzer.

Meer weten?
Neem contact op met Leon Knufing van PM Energie: 
085 – 210 05 78 of info@pmenergie.nl.

Stichting Collectieve Inkoop 
Energie Achterhoek:
samen besparen op energie 
Dat samenwerken loont, bewijst de Stichting Collectieve Inkoop 
Energie Achterhoek. Meer dan 400 aangesloten deelnemers 
profiteren inmiddels van gunstige energietarieven en worden door de 
stichting volledig ontzorgd. Penningmeester Marcel de Buijzer vertelt 
meer over de kracht van deze samenwerking. Voor ondernemers, 
door ondernemers.

“Vele kleintjes maken één grote”

Zoals u ongetwijfeld al heeft ge-
zien, zijn alle bedrijventerreinen in 
onze gemeente zijn voorzien van 
een nieuw bewegwijzeringsysteem. 
Vroeger had elke kern haar eigen 
systeem. Veel ondernemers wilden 
graag een uniform systeem, waar-
na KVO-B hiermee aan de slag is 
gegaan. Een werkgroep - bestaan-
de uit de gemeente, ondernemers, 
brandweer en politie - heeft een 
aantal systemen bekeken en geko-
zen voor dat van Revis Veghel.
Mist u uw bedrijfsnaam op de bor-
den? Neem dan contact met hen op 

via telefoonnummer (0413) 37 96 33. 
Voor 100 euro per jaar verzorgt Re-
vis Veghel de bordjes, inclusief het 
actueel en schoon houden ervan. 
Zo krijgen onze bedrijventerreinen 
ook op dit gebied weer een betere 
uitstraling!

Nieuwe bewegwijzering:
staat u er al op?
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In 2010 zijn diverse be-
drijvenkringen een sa-
menwerking aange- 
gaan met brand-
weer, politie en ge-
meente. Met als 
doel: de bedrijven-

terreinen in Bronckhorst 
veiliger en schoner te maken én 

te houden. Hierbij gaat het om pre-
ventiemaatregelen op het gebied 
van criminaliteit, brand en verkeer. 
De eerste successen zijn inmiddels 
geboekt.
Op de bedrijventerreinen in Vorden 
en Zelhem hebben de werkgroe-
pen al mooie resultaten geboekt. 
Zoals het uniforme bewegwijze-
ringsysteem, waardoor bedrijven 
makkelijker te vinden zijn. In aan-
sluiting hierop willen we onder-
nemers graag verzoeken om te 

zorgen voor goed zichtbare huis-
nummers. Dit is niet alleen mak-
kelijk voor uw bezoekers, maar ook 
voor de hulpdiensten!

Verzoek van de wijkagent
Op het gebied van criminaliteits-
preventie vraagt de wijkagent 
aandacht voor een overzichtelijk 
en goed verlicht terrein. Hierdoor 
ontstaat beter zicht op personen 
die zich hier bevinden (en er niet 
horen te zijn). Op deze manier zor-
gen we samen voor een veilige en 
prettige werkomgeving voor u, uw 
personeel en uw bezoekers.

In Hengelo is er op 28 november 
een informatieavond geweest, be-
gin 2012 start ook hier een werk-
groep. Baak en Steenderen volgen 
medio 2012.

Tips voor een veiliger 
bedrijventerrein

Help mee! 

Informatieavond over veiligheid

Op 8 februari 2012 organiseren de werkgroepen KVO-B en de bedrijven-

kringen een informatieavond over veiligheid op bedrijventerreinen en 

binnen het individuele bedrijf. Deze avond is bedoeld voor alle onderne-

mers in Bronckhorst en vindt plaats om 19.30 uur in het gemeentehuis 

van Hengelo Gld. Houdt u deze datum vast vrij in uw agenda? Nadere 

informatie volgt!

colofon 
Algemene informatie:

info@breezz-bronckhorst.nl

Bedrijvenkring Bronkhorst (BKB)  
www.bkbronckhorst.nl

Industriële Kring Bronckhorst (IKB)   
www.ik-b.nl

Steenderense Ondernemersvereni-
ging (SOV)  
www.steenderenseondernemers.nl

Bedrijvig & Ondernemend Zelhem 
(B&OZ)
www.bozelhem.nl

Ondernemersplatform Bronckhorst 
(OPB)  
weevers@weevers.nl

Koninklijke Horeca Nederland, 
afdeling Bronckhorst (KHN)  
eetcafe@degroes.nl

gemeente Bronckhorst   
www.bronckhorst.nl

Tekst:
Tekst moet lopen

Ontwerp, layout en druk:
Weevers Grafimedia

Agenda
Alle voor u belangrijke
data op een rijtje

• 18 januari 2012
  19.30 uur
Hotel Bakker in Vorden:
Ledenvergadering/nieuwjaars-
borrel BKB

• 8 februari 2012
  19.30 uur
Gemeentehuis van Hengelo: 
Bijeenkomst KVO-B voor alle op 
bedrijventerreinen gevestigde on-
dernemers

• 13 februari 2012
  18.00 uur
Partycentrum Langeler Hengelo:
Politiek Café BKB/IKB/B&OZ/SOV


